
Data aggiornamento: 03/04/2019

Distribuzione percentuale Importi

Ammontare complessivo erogato € 0,00

di cui:

Percentuale di personale in I fascia di merito 0,00% € 0,00

Percentuale di personale in II fascia di merito 0,00% € 0,00

Percentuale di personale in III fascia di merito 0,00% € 0,00

Percentuale di personale in IV fascia di merito 0,00% € 0,00

PERFORMANCE ANNO 2018 - AMMONTARE DEI PREMI DISTRIBUITI PERSONALE DIRIGENTE

Il premio viene calcolato secondo sistema di valutazione di cui al seguente link: https://www.ersupalermo.gov.it/amministrazionetrasparente/amm-

trasparente/sistema-di-misurazione-e-valutazione-della-performance/


