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DIREZIONE – Ufficio Gare 

Determina n. 137 del 02/09/2020 

 

Oggetto: Determina a contrarre per l’affidamento dell'incarico professionale di 

Energy Manager dell’ERSU di Palermo e altri compiti e servizi previsti 

tra le attività e spese ammissibili, tramite Affidamento diretto previa 

indagine di mercato e conseguente presentazione di preventivo su 

nostra richiesta, mediante la “piattaforma eProcurement di E.R.S.U. 

Palermo “Traspare” ai sensi dell’art 36 c. 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 

e ss.mm.ii.. 

 

IL DIRETTORE F.F. 

 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;  

VISTA la L.R. n. 10 del 15.05.2000 e s.m.i.;  

VISTO  l’art. 7 della L.R. 25 novembre 2002, n. 20, che ha istituito gli Enti Regionali 

per il diritto allo Studio Universitario in numero corrispondente a quello degli 

atenei siciliani, nei comuni in cui questi hanno sede; 

 

VISTA la L.R. n. 7 del 21.05.2019;  

VISTA la L.R. n. 10 del 20.06.2019;  

VISTO il D.lgs. 118/2011 come modificato dalla legge n. 126/2014;  

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’ERSU di Palermo n. 29 del 17 

luglio 2020, avente per oggetto: Bilancio di previsione 2020 -2021 -2022 

dell’ERSU di Palermo; 

 

VISTA la nota ns. Prot. n° 19420 del 20/07/2020, avente per oggetto ”Atti bilancio 

di previsione 2020/2021/2022 dell’ERSU di Palermo”, con la quale l’ERSU di 

Palermo ha trasmesso al Dipartimento regionale dell'Istruzione, dell'Università 

e del Diritto allo studio - Servizio allo Studio, Buono scuola e Alunni 

svantaggiati, la documentazione relativa all’approvazione del Bilancio di 

previsione esercizi 2020/2021/2022 ed i relativi allegati; 

 

VISTO il D.D.S. n.1913 dello 22 luglio 2020, del Dirigente del Servizio della Regione 

Siciliana – Assessorato Regionale dell'Istruzione e della Formazione 

professionale – Dipartimento dell'Istruzione e della Formazione professionale, 

con il quale si approva il bilancio di previsione 2020/2022 dell’ERSU di 

Palermo; 

 

VISTO il Regolamento di contabilità armonizzata, approvato dal C. di A. dell'ERSU di 

Palermo con Delibera n. 12 del 25 marzo 2020, sul quale il Collegio dei Revisori 

ha espresso “parere favorevole” con verbale n. 6/2019 del 12 luglio 2019; 

 

VISTO  il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici” (G.U. 

n. 91 del 19 aprile 2016) e nello specifico l’art. 32 comma 2, il quale dispone 

che “prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le 

amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano di contrarre, in 

conformità ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del 

contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte”;  
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PRESO ATTO  Che si rende necessario, onde evitare ulteriori ritardi che potrebbero 

aumentare le criticità già esistenti per l’Amministrazione nell’assicurazione dei 

servizi, affiancare all’ufficio di competenza una figura esperta e 

professionalmente specializzata per ricoprire il ruolo di Energy Manager 

dell’ERSU di Palermo e altri compiti e servizi previsti tra le attività e spese 

ammissibili 

L’incarico da svolgere ha per oggetto lo svolgimento del “Servizio di tecnico 

responsabile per la conservazione e l’uso razionale dell’energia (Energy 

Manager)” i cui compiti principali sono esplicitamente riportati nell’art. 19 della 

Legge 10/1991, nel D.lgs. 19/08/2005, n. 192, nel D.lgs. 115/2008, nella 

circolare MISE 18/12/2014 e nel D.M. 11/01/2017. 

L’incarico prevede, unitamente allo svolgimento dei compiti sopra indicati, lo 

svolgimento dei servizi appresso descritti, da svolgersi in stretta 

collaborazione col Dirigente della Struttura Organizzativa/responsabile del 

procedimento e con il personale da questi indicato. Il compenso previsto è 

comprensivo, oltre che dello svolgimento dei compiti di Energy Manager anche 

della partecipazione ad eventuali incontri organizzati dall’Ente e degli incontri 

con il personale dell’Ente stesso, indipendentemente dal numero di tali 

incontri. L’incarico è svolto dagli interessati secondo le norme che regolano la 

libera professione e non prevede alcun tipo di subordinazione gerarchica o 

inquadramento tra il personale dell’Ente, rimanendo a carico dell’assuntore le 

spese usualmente a carico dei liberi professionisti. Il compenso previsto è 

onnicomprensivo di tutti le spese e oneri, sia a carico del professionista, sia 

del committente (p.es. la ritenuta d’acconto) e non è previsto rimborso per 

spese di trasporto o spese vive. Gli oneri per acquisto di strumenti, 

attrezzature, software e banche dati sono a carico dell’Ente nel limite della 

somma indicata nel quadro previsionale di spesa allegato indicato nella 

determina a contrarre citata in premessa. 

Non vi è obbligo per il professionista del rispetto di un orario di lavoro o di 

turni di servizio. Tuttavia, data la particolarità dell’incarico, il professionista 

assume l’obbligo di essere disponibile, per le attività in argomento, durante 

gli usuali orari di apertura degli uffici della Struttura Organizzativa di 

riferimento. Ove il personale dell’Ente incaricato di collaborare con l’assuntore 

dell’incarico usufruisca di orari aggiuntivi appositamente assegnati (p. es. ore 

di lavoro straordinario), il professionista dovrà tenerne conto e organizzare 

l’attività lavorativa di conseguenza, tenuto conto che la collaborazione tra 

l’assuntore dell’incarico e il personale  dell’Ente non ha solo lo scopo svolgere 

attività lavorativa, ma anche la finalità di un rafforzamento delle competenze 

professionali dei dipendenti dell’Ente. 

 

Attività oggetto dell’incarico 

I principali compiti dell’assuntore dell’incarico riguardano: 
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➢ l’individuazione delle azioni, degli interventi e delle procedure e di 

quanto altro necessario per promuovere l’uso razionale dell’energia e per 

l’attuazione degli interventi per il risparmio energetico; 

➢ la predisposizione/aggiornamento dei dati energetici relativi alle 

strutture; 

➢ la predisposizione del piano d‘azione per l’energia sostenibile e il clima 

(PAESC);  

➢ che il PAESC sia redatto secondo le Linee guida JRC. Il PAESC deve 

individuare, a partire dall’inventario di base delle emissioni (IBE) le azioni 

progettuali (dirette e indirette) che l’ERSU di Palermo dovrà porre in essere 

per ridurre a livello locale, entro l’anno 2030, le emissoni in atmosfera di gas 

climalteranti (CO2) in misura superiore al 40% rispetto all’anno base. Le azioni 

del PAESC devono essere in grado di assicurare, in virtù degli effetti economici 

attesi, la loro concreta fattibilità economico- finanziaria. 

Gli obiettivi e le azioni devono essere identificati in ordine di priorità, 

coinvolgendo gli stackeholders e la comunità locale. Per le azioni ritenute 

prioritarie deve essere redatta scheda specifica, nella quale si analizzi la 

fattibilità tecnico-economica e si verifichi la possibilità di accesso ai fondi di 

copertura finanziaria 

Il template che riassume i risultati del’inventario di base delle emissioni e gli 

elementi chiave del PAESC deve essere compilato sull’apposito modulo 

(template) pubblicato su www.eumayors.com. Inoltre, l’assuntore del servizio 

ha l’obbligo di procedere alla compilazione di template previsti dalla Regione 

Siciliana su portali regionali, e/o a procedere all’alimentazione di banche dati 

e/o template, se necessario al completamento delle procedure di 

redazione/approvazione del PAESC. 

L’assuntore dell’incarico dovrà operare, sia personalmente, sia coordinando il 

personale  dell’Ente incaricato di collaborarlo; 

➢ l’elaborazione del rapporto di monitoraggio del PAESC in conformità 

delle linee guida JRC e dei modelli specifici forniti dalla Commissione europea 

(Relazione di intervento, Relazione di attuazione e inventario di monitoraggio 

delle emissioni, IME) al fine di supportare la scelta delle politiche energetico-

ambientali dell’ERSU di Palermo e della Regione Siciliana. L’alimentazione 

della banca dati, predisposta dalla Regione, impegna l’ERSU di Palermo, in 

quanto beneficiario dei contributi di cui al Piano di ripartizione approvato con 

DDG 908/2018, al caricamento relativo al’IBE al PAESC e a mantenere 

aggiornati, per almeno due anni dal termine del progetto, I dati relativi al 

monitoraggio delle azioni e al livello di raggiungimento degli obiettivi. Dato lo 

stretto legame tra l’oggetto del presente avviso e la necessità che l’ERSU di 

Palermo sia ottemperante rispetto agli obblighi suddetti, l’assuntore del 

servizio in questione, dovrà provvedere all’alimentazione della banca dati 

regionale per almeno due anni dalla data di approvazione del PAESC da parte 

del Joint Research Centre (JRC). Ove necessario, l’assuntore dell’incarico 
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provvederà anche al caricamento del rapporto di monitoraggio relativo al PAES 

2020 (vedi Circolare del Dipartimento dell’Energia n. 45907 del 07.12.2018, 

par. 1, 3° capoverso). 

L’assuntore dell’incarico ha l’obbligo di organizzare e completare tutte le 

attività necessarie per la redazione del PAESC secondo una tempistica che ne 

consenta l’approvazione, da parte del CdA dell’Ente entro 24 mesi dalla 

deliberazione dell’adesione al PAESC da parte dell’Ente1.01.2019). 

➢ Rafforzamento delle competenze energetiche all’interno dell’Ente. 

– L’Energy Manager, durante la predisposizione del PAESC, dovrà 

sviluppare, con il personale tecnico  dell’Ente chiamato a collaborarlo, un 

percorso di rafforzamento e consolidamento delle competenze in materia di 

efficienza energetica negli usi finali, di utilizzo di energie rinnovabili, di 

strumento di finanziamento, degli interventi di risparmio energetico e di 

riduzione delle emissioni climalteranti, di conduzione di gare per 

l’assegnazione dei servizi energia e gli acquisti verdi (green public 

procurement e criteri ambientali minimi). Le attività suddette dovranno essere 

svolte sulla base di attività documentabili. 

L’Energy Manager svolge inoltre funzioni di supporto alle scelte da parte 

dell’Ente, relativamente all’attuazione di azioni ed interventi previsti, in merito 

alla rispettiva validità tecnica ed economica, operando sia con specifico 

riferimento ai compiti attributi dall’art. 19 della Legge 10/91 - con particolare 

riguardo all’uso razionale dell’energia nelle strutture in uso all’Ente - sia 

contribuendo, come esperto, all’elaborazione della politica energetica 

territoriale dell’Ente, fornendo un contributo per lo sviluppo di una reale 

politica di conservazione dell’energia; 

PRESO ATTO Delle acclarate carenze di risorse umane ripetutamente segnalate 

dall’Amministrazione e dell’assenza di personale con profilo adeguato allo 

svolgimento delle funzioni richieste, ricorrono le circostanze di cui all’art. 7 

comma 6 del D.lgs 165/2001: 

➢ assenza, in relazione all’eccezionalità della finalità, di personale interno 

all’Ente che possa svolgere l’attività oggetto dell’incarico; 

➢ determinatezza dell’oggetto dell’incarico che consiste nello 

svolgimento delle funzioni suindicate per un periodo di anni 1 (uno) 

eventualmente prorogabile ad anni 2 (due), a partire dalla data di 

sottoscrizione del disciplinare di incarico. Non è ammessa proroga 

tacita; 

➢ L’onorario da corrispondere pari ad € 9.500 compreso CNPAIA al 4%. 

Detto onorario, per il professionista individuato. non è soggetto a 

ritenuta d’acconto ai sensi dell’art. 1 c. 67 Legge 190/2014 e pertanto 

non è soggetto ad IVA né a ritenuta ai sensi del provvedimento n. 

185820/2011 dell’Agenzia delle Entrate trovandosi in regime fiscale di 
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vantaggio, ai sensi dell’art. 1 c.c. 54-89 Legge 190/2014, così come 

modificato dalla Legge 208/2015; 

VERIFICATO sulla piattaforma AcquistinretePA – che non sono attive Convenzioni CONSIP 

aventi ad oggetto beni/servizi comparabili con quelli oggetto della presente 

determinazione a contrarre; 

 

VERIFICATO che la Centrale Unica di Committenza della Regione Siciliana non ha esperito 

alcuna gara avente per oggetto beni/servizi comparabili con quelli oggetto 

della presente determinazione a contrarre; 

 

PRESO ATTO che a partire del 18/10/2018, come stabilito dall'art. 40 del D.Lgs. 50/2016, 

tutte le Amministrazioni Pubbliche hanno l’obbligo di dotarsi di piattaforma di 

e-procurement per l'espletamento di tutte le gare di importo superiore ad €. 

5.000,00; 

 

CONSIDERATO che con determina n. 86 del 26/05/2020, l’Ente si è dotato di apposita  

piattaforma di negoziazione on-line per l’approvvigionamento della pubblica 

amministrazione “TRASPARE”, mediante O.D.A. sul portale Me.P.A., ai sensi 

dell’art 36 c. 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. – Società L&G Solution 

s.r.l.; 

 

CONSIDERATO che si è data ampia pubblicità della presenza della medesima piattaforma 

anche mediante di apposito articolo presente sul sito istituzionale dal 

07/07/2020 e con specifico link presente nella home page; 

 

CONSIDERATO che nella specifica sezione della piattaforma suddetta denominata “Albo 

fornitori/professionisti” risultano iscritti alcuni professionisti; 
 

CONSIDERATO che a seguito di nostra richiesta di preventivo inoltrata mediante portale di 

eProcurement di E.R.S.U. Palermo “Traspare” inviata a due professionisti con 

nota prot n. 28617 del 07/08/2020, ha presentato regolare preventivo con 

PEC del 13/08/2020, acclarato prot. al n. 42337 del 02/09/2020, soltanto 

l’Ing. Ivan Marchese. Tale preventivo è stato accettato da questo Ente, 

ritenendo lo stesso corrispondente alle esigenze rappresentate e sostenibile 

economicamente; 

 

VISTO che il servizio proposto col suddetto preventivo appare congruo e 

corrispondente alle necessità dell’Ente e che l'onorario da corrispondere è pari 

ad € 9.500,00 per anni 1 (uno) compreso CNPAIA al 4%, eventualmente 

prorogabile ad anni 2 (due), a partire dalla data di sottoscrizione del 

disciplinare di incarico. Non è ammessa proroga tacita. Detto onorario non è 

soggetto a ritenuta d’acconto ai sensi dell’art. 1 c. 67 Legge 190/2014 e 

pertanto non è soggetto ad IVA né a ritenuta ai sensi del provvedimento n. 

185820/2011 dell’Agenzia delle Entrate trovandosi in regime fiscale di 

vantaggio, ai sensi dell’art. 1 c.c. 54-89 Legge 190/2014, così come modificato 

dalla Legge 208/2015; 

 

VISTO la spesa afferente l’incarico di cui in oggetto viene imputata sul Capitolo di 

Bilancio n. 142 dell'esercizio finanziario 2020; 
 

RITENUTO Pertanto di procedere all'acquisizione del servizio sopra esposto mediante 

affidamento diretto, ai sensi dell’art.36 comma 2, lett. a) del D.Lgs.50/2016, 

al professionista Ing. Ivan Marchese P.IVA 02771870843, al costo complessivo 

di € 9.500,00 per anni 1 (uno) compreso CNPAIA al 4%. Detto onorario non è 
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soggetto a ritenuta d’acconto ai sensi dell’art. 1 c. 67 Legge 190/2014 e 

pertanto non è soggetto ad IVA né a ritenuta ai sensi del provvedimento n. 

185820/2011 dell’Agenzia delle Entrate trovandosi in regime fiscale di 

vantaggio, ai sensi dell’art. 1 c.c. 54-89 Legge 190/2014, così come modificato 

dalla Legge 208/2015; 

VISTO l’art. 3 della legge 136/2010 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari;  

DATO ATTO che tra il personale assegnato all’Ufficio Tecnico non è presente alcuno avente 

i requisiti richiesti ai sensi dell’Art. 31 e delle Linee guida n. 3, di attuazione 

del D.Lgs. 18 aprile 2016; 

 

 

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si richiamano e approvano per intero in quanto 

parte integrante del presente atto; 

 

DETERMINA 

Art. 1 

DI AFFIDARE l'incarico professionale di Energy Manager dell’ERSU di Palermo e altri compiti e 

servizi previsti tra le attività e spese ammissibili, tramite Affidamento diretto previa indagine di 

mercato e conseguente presentazione di preventivo su nostra richiesta, mediante la “piattaforma 

eProcurement di E.R.S.U. Palermo “Traspare” ai sensi dell’art 36 c. 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 

e ss.mm.ii., al professionista Ing. Ivan Marchese, C.F. MRCVNI87R23E573h, P.IVA 

02771870843, dalla data di stipula del contratto, previa sottoscrizione del DGUE. 

Art. 2 

DI IMPEGNARE la somma di € 9.500,00 compreso CNPAIA. al 4% per l’incarico in oggetto, sul 

cap. 142, esercizio finanziario 2020; 

Art. 3 

DI ASSUMERE, per le motivazioni espresse in premessa, le funzioni di RUP e DEC, ai sensi 

dell’art. 31 del Codice dei contratti, per l’adozione di tutti gli atti conseguenti alla presente 

determinazione; 

ART.4 

DI NOMINARE, quali componenti dell’Ufficio del R.U.P., i componenti dell’Ufficio Gare dell’Ente, 

signore Angela Lo Nardo e Marcella Oliva. 

 

DI TRASMETTERE, per opportuna conoscenza, copia della presente Determinazione a contrarre 

all’Organo di Governo. 

 

Ai sensi dell’articolo 29 del D.Lgs 50/2016, che tutti gli atti relativi alla procedura in oggetto 

saranno pubblicati e aggiornati sul profilo del committente, nella sezione “Amministrazione 

Trasparente”, all’indirizzo www.ersupalermo.it, in applicazione delle disposizioni di cui al D.Lgs. 

33/2013 n.33. 

 

http://www.ersupalermo.it/
mailto:direzione@ersupalermo.it
mailto:protocollo@pec.ersupalermo.it
http://www.ersupalermo.it/


 
                                               GRANTS FOR UNIVERSITY OF WESTERN SICILY 

ERSU Palermo – Ente Regionale per il Diritto allo Studio Universitario 

Viale delle Scienze, Edificio 1 Residenza Universitaria Santi Romano, 90128 Palermo 
Codice Fiscale 80017160823-Partita I.V.A. 02795930821 Tel. 0916541111-fax 0916545920 

www.ersupalermo.it, direzione@ersupalermo.it, protocollo@pec.ersupalermo.it 

La presente determina ha efficacia immediata e la pubblicazione della stessa sull’Albo online 

dell’Ente ha validità di notifica. 

  

Il Direttore f.f. 

Ernesto Bruno 
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Il Responsabile dell’Ufficio Ragioneria e Programmazione della Spesa 

Si attesta, ai sensi ai sensi del D.lgs. 118/2011, la copertura finanziaria della spesa in 

relazione alle disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato 

di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l’assunzione dei seguenti 

impegni contabili: 

Impegno n.  Data Importo € Capitolo 
Esercizio 

Finanziario 

327 02/09/2020 € 9.500,00 142 2020 

 

 

La Collaboratrice Professionale 

F.to Marcella Oliva 

 

 

Per il Dirigente dell’Ufficio Ragioneria e 

Programmazione della spesa 

Dott. Sergio Lupo 

Il Direttore f.f. 

Ernesto Bruno 
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