Buoni mensa anno 2018

Anagrafica comparto e dirigenza ERSU di Palermo con

importo importo teorico importo teorico
Nominativo giornalierodi  |mensile di buono |annuale di buono
buono mensa mensa mensa

ALLETTO BENITO 7,00 28,00 336,00
CAMPISI GIOVANNI 7,00 28,00 336,00
CIRASA GIUSEPPE 7,00 28,00 336,00
CORDARO VINCENZO 7,00 28,00 336,00
DI LIBERTO GIUSEPPE 7,00 28,00 336,00
INCHIAPPA LORENZO 7,00 28,00 336,00
LO BUE GAETANO 7,00 28,00 336,00
LO PICCOLO NUNZzIO 7,00 28,00 336,00
OLIVERI VINCENZO 7,00 28,00 336,00
SALERNO GRAZIA 7,00 28,00 336,00
SAMPINO SILVESTRO 7,00 28,00 336,00
STAIANO ENRICO 7,00 28,00 336,00
VIOLA GIOACCHINO 7,00 28,00 336,00
VOLPE FRANCESCO 7,00 28,00 336,00
CATALANO MARCO 7,00 28,00 336,00
FARAONE FILIPPO 7,00 28,00 336,00
SORCE FRANCESCA 7,00 28,00 336,00
LO BUE GIUSEPPE 7,00 28,00 336,00
MICCICHE' SALVATORE 7,00 28,00 336,00
BASILE VINCENZO 7,00 28,00 336,00
FERRARO INNOCENZO 7,00 28,00 336,00
SANFILIPPO GIOVAN BATTISTA 7,00 28,00 336,00
D'ANTONA ALBINA 7,00 28,00 336,00
GUCCIONE SALVATORE 7,00 28,00 336,00
PICONE PIETRO 7,00 28,00 336,00
PITTI GIOVANNI PIETRO 7,00 28,00 336,00
MIDULLA MARCO 7,00 28,00 336,00
SAMMARCO CARLO 7,00 28,00 336,00

28 9.408,00

costi per emolumenti per I'anno 2018



Anagrafica comparto e dirigenza ERSU di Palermo con costi per emolumenti per I'anno 2018

Salario accessorio Comparto anno 2018

A: Importo salario accessorio 2017

importo teorico annuale
del salario accessorio
2017

102.949,04 514,75 24.913,67 8.750,67 34.179,09
B: Importo da richiedere per trasferimento dipenden  ti da ERSU Catania a ERSU Palermo

importo da richiedere a
causa del trasferimento
di n. 3 dipendenti da
ERSU Catania a ERSU
Palermo

10.294,90 51,47 2.491,37 875,07 3.417,91
C: Importo da non richiedere per cause varie

importo da non
richiedere a causa del
collocamento a riposo di
n. 5 dipendenti

17.158,17 85,79 4.152,28 1.458,44 5.696,51

D: Risorse pari all'importo dei risparmi sulla retri buzione differenziale di anzianita e sull'indennita di amministrazione
in godimento del personale comunque cessato dal ser  vizio (cfr. art. 87, comma 2, punto 5 e comma 4 del C.C.R.L.
Comparto non dirigenziale della Regione siciliana e degli Enti di cui all'art. 1 L.R. 15.05.2000, n. 10 ),

7.232,24

E: Totale previsione 2018, paria A+ B - C +D

importo teorico annuale
del salario accessorio
2018

103.318,01 516,59 25.002,96 8.782,03 34.301,58




Stipendio fisso Dirigenza anno 2018

Anagrafica comparto e dirigenza ERSU di Palermo con

costi per emolumenti per I'anno 2018

|
CATEG STIP. 1 pETR. Mle\rlwscne Mle\rlwscne F:‘?sZI: imponibie | 2 Onere Inali Oi:ssre ?:;e
NOMINATIVO CATEG. PROFESS. TAB. R.LA. Inps ol INAIL annuale B
ECON. DIR. PF da 01- da 01- compl. Inail ‘g’ (0,5%) mensile annuale
2009 2012 Mensile =2 ! (24,20%) | (24,20%)
<
BRUNO ERNESTO DIR 3 |DIRIGENTE Ill FASCIA 3.215,92| 595,92| 611,46 97,31 33,17 4.553,78 59.199,14| 4.553,78| 0,5 22,77 296,01 1.102,01| 14.326,13
CAMPAGNA GIUSEPPA LAURA | DIR 3 |DIRIGENTE Ill FASCIA| 3.215,92| 595,92 579,44 96,61 32,93 4.520,82 58.770,66| 4.520,82| 0,5 22,60 293,80| 1.094,04| 14.222,52
LUPO SERGIO DIR 3 |DIRIGENTE Ill FASCIA 3.215,92| 595,92| 611,46 97,31 33,17 4.553,78 59.199,14| 4.553,78| 0,5 22,77 296,01 1.102,01| 14.326,13
3 13.628,38| 177.168,94| 13.628,38 68,14 885,82| 3.298,06| 42.874,78
Onere Irap Totale
Irap annuale oneri
(8,5%) o
mensili
387,07 5.031,91| 1.511,85| 19.654,05
384,27| 4.99551| 1.500,91| 19.511,83
387,07 5.031,91| 1.511,85| 19.654,05
1.158,41| 15.059,33| 4.524,61| 58.819,93




Anagrafica comparto e dirigenza ERSU di Palermo con costi per emolumenti per I'anno 2018

Retribuzione posizione parte variabile anno 2018

Retrib.
Pos. Parte

Variabile
Annuale

limite di stanziamento ai sensi

dellart. 20 della LR. n. 9/2013 27.592,87 137,96 6.677,47 2.345,39 9.160,82

totale 27.592,87 137,96 6.677,47 2.345,39 9.160,82




Anagrafica comparto e dirigenza ERSU di Palermo con costi per emolumenti per I'anno 2018

Indennita di risultato anno 2018

Importo
indennita
risultato
INESS o]
teorico del 30%

Retrib. Retrib. Totale Retrib.
Pos. Parte Pos. Parte Pos. Parte

Fissa Variabile Variabile
Annuale Annuale Annuale

limite di stanziamento ai sensi

dellart. 20 della LR. n. 9/2013 23.240,88 27.592,87 50.833,75 15.250,13| 76,25 3.690,53 1.296,26 5.063,04

totale 15.250,13| 76,25 3.690,53 1.296,26 5.063,04




Trattamento di fine servizio per il dipendente a ri

poso dallo 01.03.2017

— Categ. IND.
Nominativo Econ. Categ. Profess. STIP. TAB. | P.E.C. R.D.A. I.I.S. AMM. ota
OLIVERI GIUSEPPE C3 |ISTRUTTORE DIRETTIVO 1.077,60 101,82 163,55 531,77 99,50 1.974,24
Base di calcolo per il TFS, pari all'80%di tutte | e voci, tranne I'l.1.S. della quale si computail4 8%
862,08| 81,46 130,84 255,25 79,60 1.409,23
Anzianita utile ai fini previdenziali presso I'ERSU di Palermo: 8 anni
| Fabbisogno richiesto per Oliveri Giuseppe \ 1.409,23 X 13 / 12 12.213,33
Trattamento di fine servizio per il dipendente ari  poso dallo 01.06.2017
— Categ. IND.
Nominativo Econ. Categ. Profess. STIP. TAB. | P.E.C. R.D.A. I.I.S. AMM. ota
PITARRESI GIUSEPPE C3 |ISTRUTTORE DIRETTIVO 1.077,60 101,82 163,55 531,77 99,50 1.974,24
Base di calcolo per il TFS, pari all'80% di tutte | e voci, tranne I'l.1.S. della quale si computail4 8%
\ | 862,08] 81,46 130,84] 255025 79,60]  1.409,23
Anzianita utile ai fini previdenziali presso I'ERSU di Palermo: 7 anni
| Fabbisogno richiesto per Pitarresi Giuseppe \ 1.409,23 X 13 / 12 10.686,66
Trattamento di fine servizio per la dipendente ari  poso dallo 01.10.2017
o Categ. IND.
Nominativo Econ. Categ. Profess. STIP. TAB. | P.E.C. R.D.A. I.I.S. AMM. ota
GIGLIO ROSANNA D6 |FUNZIONARIO DIRETTIVO 1.294,58 560,27 771,13] 538,00 149,00 3.312,98
Base di calcolo per il TFS, pari all'80% di tutte | e voci, tranne I'l.1.S. della quale si computail4 8%
\ | 103566 44822] 61690 258,24] 11920  2.47822
Anzianita utile ai fini previdenziali presso I'ERSU di Palermo: 8 anni
| Fabbisogno richiesto per Giglio Rosanna \ 2.478,22 X 13 / 12 21.477,91
Trattamento di fine servizio per la dipendente ari  poso dallo 01.01.2018
o Categ. IND.
Nominativo Econ. Categ. Profess. STIP. TAB. | P.E.C. R.D.A. I.I.S. AMM. ota
INFURNA MARIA C3 |ISTRUTTORE DIRETTIVO 1.077,60 101,82 162,52 531,77 99,50 1.973,21
Base di calcolo per il TFS, pari all'80% di tutte | e voci, tranne I'l.1.S. della quale si computail4 8%
\ | 862,08] 81,46 130,02] 25525 79.60]  1.40840
Anzianita utile ai fini previdenziali presso I'ERSU di Palermo: 9 anni
| Fabbisogno richiesto per Infurna Maria \ 1.408,40 X 13 / 12 | 13.731,90|
| Totale fabbisogno richiesto [ 58.109,80]




Anagrafica comparto e dirigenza ERSU di Palermo con costi per emolumenti per I'anno 2018

Tabella riassuntiva spesa di competenza anno 2018 p

importi
Voci paga fisse
comparto 828.080,63
Buoni mensa 9.408.00
Salario accessorio
103.318,01
Voci paga fisse
dirigenza 177.168,94
Retribuzione
posizione parte
variabile 27.592,87
Indennita di
risultato 15.250.13
Oneri sociali:
INAIL 5.757,12
Oneri sociali:
INPS 278.641,26
Oneri sociali:
IRAP 97.869,69
Fabbisogno per
emolumenti 1.543.086,65
Trattamento di fine
servizio per
dipendente a
riposo dallo
01.08.2015 58.109,80
Totale fabbisogno
comprensivo del
TFS per i
dipendenti cessati 1.601.196,45

er i 31 dipendenti del'ERSU di Palermo
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Anagrafica comparto e dirigenza ERSU di Palermo con

costi per emolumenti per I'anno 2018



